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e Un accompagnement personnalisé DES ACTIVITES SPOR’TIVES f‘:‘%ﬁiﬂé
* Un suivi F_)éd.ag,;ogiqule inc!ividualisé CULTUREI.I.ES & NUMERIQUES

¢ Une continuité bien établie avec
les établissements de secteur
(écoles primaires et lycées)

Des interlocuteurs attentifs

Principale, principal adjoint, directrice de

SEGPA, gestionnaire adjoint, CPE, professeurs,

professeur-documentaliste, assistant d'éducation

(AED), AESH, enseignant référent MDPH, agents Sorties cinéma, théatre, concerts
territoriaux, secrétaire de direction, psychologue Diverses activités sur la pause méridienne
de I'Education nationale, infirmiére, assistante

sociale.

Des partenaires
DSDEN, CD29, Mairie, SESSAD, DITEP, PAEJ, CLAJ,
Ti récup et diverses associations du tissu local
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Des voyages pédagogiques en France et a
I'international, échanges linguistiques

Un service de restauration avec des repas
confectionnés sur place (local, bio)
Un kiosque numérique

o P

E CONTACT
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LA ¢/ IBERTE

Cultiver le sens des équités

e Construire les savoirs fondamentaux et amener
chacun vers son excellence personnelle

e Construire une école de la confiance pour le
bien-étre et I'épanouissement de chaque éleve,

e Faire partager les valeurs de la République
et former de futurs citoyens autonomes et
responsables

3 langues vivantes étrangeéres :
anglais, espagnol, allemand

2 sections linguistiques
Bilingue breton/frangais - Bilangue allemand

1 section sportive : football

2 enseignements de complément :
latin et langue bretonne

Soutenir toutes les perspectives d'avenir(s)

* Mieux se connaitre, ouvrir des perspectives et
favoriser la réussite de tous

e Développer des compétences a s'insérer,
s'adapter et évoluer tout au long de la vie

* Mettre I'égalité des chances au coeur des
parcours (citoyen, avenir, éducation artistique et
culturelle, santé)

Un dispositif devoirs faits

Un accompagnement a l'orientation
avec des rencontres de professionnels
et des stages en entreprise

Une unité Locale d'Inclusion Scolaire (ULIS)

Une section d’'Enseignement Général et
Professionnel Adapté (SEGPA)
pour l'accueil des éléves
en grande difficulté scolaire.

LA S RATERNITE

Partager les belles expériences

e Construire des parcours de formation cohérents
et équitables

e Favoriser l'action au plus prés des besoins et
accompagner la mutualisation

e Accompagner le développement professionnel
des personnels

Des éco-délégués engagés dans le
développement durable

Des jumelages culturels et linguistiques dans le
cadre du 100% Education Artistique et Culturelle
(EAC)

Un Comité d’Education a la Santé et a la
Citoyenneté et a 'Environnement proposant
différentes actions (CESCE)

Un Conseil de Vie Collégienne (CVC)

Un Foyer Socio Educatif (FSE), organisation et
financement d’activités scolaires et extrascolaires
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